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 Unità 4: Risorse 

 So�ounità 4.1: Consapevolezza di sé e autoefficacia 

 Obie�vi di apprendimento 

 ●  Iden�ficare e comprendere i conce� di autoconsapevolezza e autoefficacia. 
 ●  Aumentare  la  nostra  autoconsapevolezza  e  autoefficacia  grazie  agli  strumen�  e  alle  tecniche 

 fornite nella presente so�ounità. 
 ●  Rifle�ere  sul  modo  in  cui  un'azienda  da  noi  creata  potrebbe  rispondere  alle  esigenze  della 

 società a�raverso i principi dell'economia circolare. 

 Definizione 

 Questa  competenza  comprende  due  aspe�:  la  consapevolezza  di  sé  e  l'autoefficacia.  Entrambi 
 sono  collega�  tra  loro  e  rappresentano  un  o�mo  strumento  per  lo  sviluppo  personale  e 
 imprenditoriale. 

 Autoconsapevolezza  :  si  riferisce  alla  comprensione  e  alla  conoscenza  consapevole  del  proprio 
 cara�ere  e  dei  propri  sen�men�.  È  la  nostra  capacità  di  dis�nguere  chi  siamo,  i  tra�  cara�eriali  che 
 possediamo, i nostri valori e i nostri pun� di forza e di debolezza. 

 Il  fa�o  che  questa  competenza  appaia  al  primo  posto  nell'area  Risorse  è  probabilmente  dovuto  al 
 fa�o  che  può  essere  considerata  una  base  per  il  successo  personale:  siamo  la  nostra  prima  e 
 principale  risorsa  nella  vita,  e  dobbiamo  sapere  chi  siamo,  cosa  vogliamo  essere  e  creare  un  percorso 
 per  raggiungerlo.  Senza  consapevolezza  di  sé  è  più  difficile  raggiungere  qualsiasi  �po  di  obie�vo, 
 perché  si  va  avan�  senza  conoscere  appieno  il  proprio  potenziale  e  gli  aspe�  che  si  potrebbero 
 migliorare per raggiungere tali obie�vi. 

 L'autoconsapevolezza  ci  aiuta  a  chiarire  i  nostri  pensieri  e  le  nostre  emozioni  e  a  diventare  più 
 responsabili  del  nostro  modo  di  agire.  Quando  conosciamo  noi  stessi,  possiamo  pianificare  come 
 migliorare  alcuni  aspe�  del  nostro  comportamento  per  raggiungere  alcuni  obie�vi  per  noi 
 essenziali.  Inoltre,  la  consapevolezza  di  sé  ha  un  impa�o  sulla  relazione  con  noi  stessi,  ma  anche  su 
 quella  con  gli  altri.  Infa�,  possiamo  ges�re  il  nostro  comportamento  e  il  nostro  impa�o  e  la  nostra 
 influenza sugli altri. 

 Autoefficacia:  si  riferisce  alla  capacità  di  credere  in  noi  stessi  per  raggiungere  obie�vi  specifici. 
 Autoefficacia  significa  analizzare  noi  stessi,  determinare  ciò  che  vogliamo  essere  o  fare  e  trovare  il 
 modo per raggiungere il nostro obie�vo nel modo più efficiente. 

 L'autoefficacia  è  una  competenza  su  cui  si  può  lavorare  una  volta  raggiunto  un  certo  livello  di 
 autoconsapevolezza.  Quando  cioè  conosciamo  bene  noi  stessi  e  ci  poniamo  degli  obie�vi  da 
 raggiungere,  l'autoefficacia  ci  perme�e  di  pianificare  e  organizzare  i  passi  che  ci  porteranno  al 
 successo. 
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