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Untereinheit 2.3: EntreComp

Lernziele
. Lernen Sie das EntreComp- Framework kennen.
. Verstehen Sie, wie GreenComp Unternehmertum unterstitzt.
. EntreComp fiir die Kreislaufwirtschaft verstehen .

Definition

EntreComp , die Abkirzung fiir ,The Entrepreneurship Competence Framework”, ist ein
Referenzrahmen, der von der Europdischen Kommission entwickelt wurde, um die
unternehmerischen Kompetenzen zu definieren und zu bewerten, die Einzelpersonen bendétigen, um
in verschiedenen Bereichen des Lebens erfolgreich zu sein, darunter am Arbeitsplatz, als aktive Blrger
und als potenzielle Unternehmer. EntreComp bietet eine gemeinsame Sprache zum Verstandnis
unternehmerischer Fahigkeiten und Einstellungen, zur Férderung unternehmerischen Lernens und zur
Entwicklung ein
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Der Rahmen fiir unternehmerische Kompetenz besteht aus drei Kompetenzbereichen, die jeweils

wiederum in einen Satz spezifischer Kompetenzen unterteilt sind.

1. Ideen und Méglichkeiten :

In diesem Bereich geht es darum, Chancen zu erkennen und zu schaffen sowie Ideen in umsetzbare

Plane umzusetzen. Dieser Bereich wird in Einheit 3 vertieft.

Chancen Nutzen Sie lhre Identifizieren und nutzen Sie
erkennen Vorstellungskraft und Méglichkeiten zur Wertschopfung, indem
Fahigkeiten, um Sie  die soziale, kulturelle  und
Moglichkeiten zur wirtschaftliche Landschaft erkunden.
Wertschépfung 7u Identifizieren  Sie  Bedirfnisse  und
erkennen Herausforderungen, die bewiltigt werden
miussen.
Stellen Sie neue Verbindungen her und
bringen Sie verstreute Elemente der
Landschaft zusammen, um Maglichkeiten
zur Wertschépfung zu schaffen.
Kreativitat Entwickeln Sie kreative Entwickeln Sie mehrere Ideen und
und zielgerichtete Ideen Méglichkeiten zur  Wertschopfung,
einschlieBlich  besserer Losungen fiir
bestehende und neue Herausforderungen.
Erkunden und experimentieren Sie mit
innovativen Ansatzen.
Kombinieren Sie Wissen und Ressourcen,
um wertvolle Effekte zu erzielen.
Vision Arbeiten Sie an lhrer Stellen Sie sich die Zukunft vor.
Zukunftsvision Entwickeln Sie eine Vision, um Ideen in die
Tat umzusetzen.
Visualisieren Sie Zukunftsszenarien, um
Ihre Bemiihungen und MaBnahmen zu
steuern.
Ideen Ideen und  Chancen Beurteilen Sie, welchen Wert Sie in
wertschiatzen optimal nutzen sozialer, kultureller und wirtschaftlicher
Hinsicht haben.
Erkennen Sie das
Wertschopfungspotenzial einer Idee und
finden Sie geeignete Wege, dieses optimal
auszuschopfen.
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Ethisches  und | Bewerten Sie die e Bewerten Sie die  Konsequenzen

nachhaltiges Konsequenzen und wertschopfender  Ideen  und  die

Denken Auswirkungen von ldeen, Auswirkungen unternehmerischen
Méglichkeiten und Handelns auf die Zielgruppe, den Markt,
MaRnahmen die Gesellschaft und die Umwelt.

e Denken Sie liber die Nachhaltigkeit der
langfristigen sozialen, kulturellen und
wirtschaftlichen Ziele und der gewahlten
Vorgehensweise nach.

e Handeln Sie verantwortungsbewusst.

0. Ressourcen :

Es umfasst Kompetenzen im Zusammenhang mit der Verwaltung von Ressourcen, einschlieBlich
finanzieller, personeller und materieller Ressourcen. Die Kompetenzen dieses Bereichs werden in
Einheit 4 ausfuhrlich erldutert.

Selbstbewusstse | Glaube an dich e Denken Sie Uber Ihre Bedirfnisse, Wiinsche und
in und selbst und bleib Erwartungen auf kurze, mittlere und lange Sicht
nach.

Selbstwirksamke | Entwicklung
it e |dentifizieren und bewerten Sie Ihre individuellen

Starken und Schwachen sowie die lhrer Gruppe.
e Glauben Sie an lhre Fahigkeit, den Lauf der Dinge

trotz Unsicherheit, Riickschlagen und

voriibergehenden Misserfolgen zu beeinflussen.

Motivation & Bleiben Sie e Seien Sie entschlossen, Ideen in die Tat

Ausdauer konzentriert und umzusetzen und lhr Leistungsbedirfnis zu
geben Sie nicht befriedigen.

auf e Seien Sie geduldig und versuchen Sie weiterhin,

Ihre langfristigen individuellen oder Gruppenziele
zu erreichen.

e Bleiben Sie widerstandsfiahig gegeniiber Druck,
Widrigkeiten und voriibergehendem Versagen.

Ressourcen Sammeln und e Besorgen und verwalten Sie die materiellen,
mobilisieren verwalten Sie die immateriellen und digitalen Ressourcen, die Sie

Ressourcen, die bendtigen, um Ideen in die Tat umzusetzen.

Sie bendtigen o Machen Sie das Beste aus begrenzten Ressourcen.

e Erwerben und verwalten Sie die in jeder Phase
erforderlichen Kompetenzen, einschlieBlich
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technischer, rechtlicher, steuerlicher und digitaler
Kompetenzen.
Finanzielle und | Entwicklung Schatzen Sie die Kosten fiir die Umsetzung einer
wirtschaftliche finanzieller und Idee in eine wertschopfende Aktivitéat.
Alphabetisierun | wirtschaftlicher Planen, implementieren und bewerten Sie
g Fachwissen Finanzentscheidungen im Laufe der Zeit.
Die Finanzierung so steuern, dass meine
wertschopfende Tatigkeit langfristig gesichert ist.
Andere Inspirieren, Relevante Stakeholder inspirieren und begeistern.
mobilisieren begeistern  und Holen Sie sich die nétige Unterstitzung, um
andere wertvolle Ergebnisse zu erzielen.
mitnehmen Zeigen Sie effektive Kommunikation,
an Bord Uberzeugungskraft, Verhandlungsgeschick und
FUhrung.
0. In Aktion :

In diesem Bereich geht es darum, Initiative zu ergreifen, Projekte zu leiten und Herausforderungen

widerstandsfahig zu begegnen. Dazu gehort auch die Vernetzung und Zusammenarbeit mit anderen.

Dieser Bereich wird in Einheit 5 ndher beschrieben.

nachverfolgen

Die Initiative | Tue es Prozesse initiieren, die Werte schaffen.

ergreifen Nehmen Sie Herausforderungen an.
Handeln und arbeiten Sie selbststdndig, um Ziele zu
erreichen, Vorsatze einzuhalten und geplante
Aufgaben auszufihren.

Planung & | Priorisieren, Setzen Sie sich langfristige, mittelfristige und

Management organisieren und kurzfristige Ziele.

Definieren Sie Prioritdten und Aktionsplane.
Passen Sie sich an unvorhergesehene Anderungen
an.

Fertigwerden mit
Unsicherheit,

Mehrdeutigkeit
und Risiko

Treffen Sie
Entscheidungen
im Umgang

mit Unsicherheit,

Mehrdeutigkeit
und Risiko

Treffen Sie Entscheidungen, wenn deren Ausgang
ungewiss ist, wenn die verfligbaren Informationen
unvollsténdig oder mehrdeutig sind oder wenn das
Risiko unbeabsichtigter Ergebnisse besteht.

Integrieren  Sie im  Wertschdpfungsprozess

strukturierte Methoden zum Testen von Ideen und
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Prototypen bereits in den friihen Phasen, um das
Risiko eines Scheiterns zu verringern.

e Bewadltigen  Sie  schnelllebige  Situationen
umgehend und flexibel.

Zusammenarbeit | Bilden Sie Teams, e Arbeiten Sie zusammen und kooperieren Sie mit
mit anderen arbeiten Sie anderen, um Ideen zu entwickeln und diese in die
zusammen und Tat umzusetzen.
vernetzen Sie sich e Netzwerk.

e Losen Sie Konflikte und begegnen Sie der
Konkurrenz, wenn nétig, positiv.

Lernen durch Lerne beim e Nutzen Sie jede Initiative zur Wertschopfung als
machen Lernmoglichkeit.
e Lernen Sie mit anderen, einschlieBlich Kollegen und

Erfahrung

Mentoren.
e Denken Sie tiber Erfolge und Misserfolge nach (lhre
eigenen und die anderer) und lernen Sie daraus.

EntreComp verfolgt einen ganzheitlichen Ansatz zum Unternehmertum und erkennt an, dass
unternehmerische Kompetenzen nicht auf die Grindung und Fihrung eines Unternehmens
beschrankt sind. Sie sind auch fir die personliche Entwicklung, aktive Biirgerschaft und
Beschaftigungsfahigkeit von wesentlicher Bedeutung. Tatsachlich fordert es die Idee, dass
unternehmerische Kompetenzen im Laufe des Lebens entwickelt und verfeinert werden kénnen. Es
fordert eine Kultur des kontinuierlichen Lernens und der Anpassungsfahigkeit.

Wahrend EntreComp haufig in Bildungskontexten als Leitfaden fiir die unternehmerische Bildung und
Ausbildung verwendet wird, ist es auch am Arbeitsplatz, in der Politikgestaltung und fur
Einzelpersonen relevant, die ihre unternehmerische Denkweise und Fahigkeiten wie Kreativitat,
Initiative, Risikobereitschaft, Problemldsung und die Bereitschaft, aus Fehlern zu lernen, verbessern
mochten. Der Rahmen erkennt auch an, dass unternehmerische Kompetenzen transversal sind, d. h.
sie kdonnen in verschiedenen Sektoren, Berufen und Kontexten (Politikgestaltung, Bildung,
Arbeitsmarkt usw.) angewendet werden.

In seiner EntreCompEdu- Version beinhaltet das Framework die Verbesserung der unternehmerischen
Bildung fir Padagogen, die ihren Lernenden EntreComp- basierte Schulungen anbieten.

Kurz gesagt handelt es sich bei EntreComp um ein Rahmenwerk zur Férderung und Bewertung
unternehmerischer Kompetenzen, wobei der Schwerpunkt auf ihrer Relevanz in verschiedenen
Lebensbereichen liegt. Es ermutigt Einzelpersonen, eine unternehmerische Denkweise und
Verhaltensweisen zu entwickeln, die flr personliches Wachstum, aktive Biirgerschaft,

Beschéftigungsfahigkeit und Unternehmertum wertvoll sind.
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GreenComp : eine Unterstltzung fiir die Wirtschaft

GreenComp (Europaischer Kompetenzrahmen fiir Nachhaltigkeit) ist als Begriff kein allgemein
anerkannter oder standardisierter Kompetenzrahmen. Er stellt die Schnittstelle von Kompetenzen im
Zusammenhang mit 6kologischer Nachhaltigkeit und Wettbewerbsfahigkeit im wirtschaftlichen und
wirtschaftlichen Kontext dar. Er umfasst eine Reihe von Fahigkeiten, Kenntnissen und Einstellungen,
die Einzelpersonen und Organisationen moglicherweise bendtigen, um nachhaltige Praktiken zu
fordern und ihre Wettbewerbsfahigkeit aufrechtzuerhalten.
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GreenComp ist kein spezifischer Kompetenzrahmen wie DigComp oder EntreComp ; dennoch
unterstreicht es die Bedeutung der Integration 6kologischer Nachhaltigkeit in verschiedene Berufs-
und Geschéaftsbereiche. Kompetenzen in Bezug auf Nachhaltigkeit, Ressourceneffizienz, griine
Technologien, ethische Praktiken und umweltfreundliche Innovationen sind alle im Kontext von
Bildung, Arbeitsmarkt und Birgersinn relevant. Es handelt sich eher um eine zukunftsorientierte
Bemiihung, alle Produktionssektoren an die sich rasch andernde Umweltsituation anzupassen.

GreenComp umfasst typischerweise:

e ein Verstandnis fiir Umweltprobleme, einschlieflich Klimawandel, Umweltverschmutzung,
Ressourcenerschopfung und Verlust der biologischen Vielfalt, sowie die Auswirkungen dieser
Umweltprobleme;

e nachhaltige Praktiken und Prinzipien, wie etwa Abfallreduzierung, Ressourcenschonung und
Forderung umweltfreundlicher Alternativen, um den 6kologischen FuRabdruck zu
minimieren;

e Nutzung und Forderung griiner oder umweltfreundlicher Technologien und Losungen, die die
Umweltbelastung verringern, wie etwa erneuerbare Energien, energieeffiziente Gerate und

umweltfreundliche Materialien;

Embodying
sustainabllity

Embracing
complexity
o < in sustainability

Envisioning
sustainable

sustainability
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e umweltbewusste Entscheidungen beim Kauf von Produkten und Dienstleistungen,

einschlieBlich der Unterstiitzung nachhaltiger und ethischer Unternehmen;

e Bewertung der Umweltauswirkungen verschiedener Aktivitaten, Projekte oder Produkte und
Vorschldage fiir Verbesserungen oder alternative Ansdtze zur Minimierung negativer
Auswirkungen;

e |dentifizierung und Entwicklung innovativer Losungen, die sowohl der Umwelt als auch der
Gesellschaft zugute kommen und kreative Problemldsungen sowie die Férderung griinen
Unternehmertums beinhalten.

Im geschaftlichen Kontext beinhaltet GreenComp die Integration umweltbewusster Praktiken in
Betriebe, Lieferketten und Initiativen zur sozialen Verantwortung von Unternehmen. Mit letzterem
unterstitzt das Framework das Eintreten fiir Umweltbelange, die Sensibilisierung und die Teilnahme
an Bemihungen, positive Verdnderungen herbeizufihren, wie etwa die Unterstiitzung von
Naturschutzbemiihungen, die Teilnahme an Aufriuminitiativen oder das Engagement im Oko-
Aktivismus. Auf diese Weise ware es moglich, Umweltrichtlinien, -vorschriften und internationale
Abkommen im Zusammenhang mit 6kologischer Nachhaltigkeit zu verstehen und die Fahigkeit zu
verbessern, sie effektiv zu steuern.

Zusammenfassend lasst sich sagen, dass GreenComp im Gegensatz zu anderen Kompetenzrahmen
kein standardisierter Rahmen ist, aber es tragt sicherlich zu einem verantwortungsvollen Umgang mit
der Umwelt und zur Férderung einer nachhaltigeren und umweltbewussteren Welt bei.

EntreComp fur Kreislaufwirtschaft

Mit dem Ziel, sich an GreenComp zu halten und EntreComp an das Modell der Kreislaufwirtschaft
anzupassen, das darauf abzielt, Abfall zu minimieren und Ressourcen optimal zu nutzen, indem
Produkte und Materialien so lange wie moglich in Gebrauch bleiben, haben die Partner des THINK
CirEco -Projekts eine Version von EntreComp erstellt, die erfolgreiche Anwendungen nachhaltiger und
umweltfreundlicher Wirtschaftspraktiken in Betracht zieht.

Im Folgenden werden eine Reihe von Kenntnissen, Fahigkeiten und Einstellungen aus dem EntreComp
unter Beriicksichtigung der zahlreichen Anwendungen der Kreislaufwirtschaft vorgestellt, um
Innovation, Wirtschaftswachstum und unternehmerisches Denken zu unterstiitzen. Tatsachlich
verbergen sich in den Kompetenzbeschreibungen viele Geschéaftsideen. Die drei unten aufgefiihrten
Kompetenzbereiche werden in den folgenden Schulungseinheiten vertieft.

Ideen und Moglichkeiten

Chancen Nutzen Sie die Prinzipien der e Erkennen Sie die Zusammenhdnge
erkennen Kreislaufwirtschaft, um zwischen verschiedenen
Moglichkeiten zur Interessengruppen, Branchen und

Ressourcen. Entdecken Sie, wie Abfall
aus einem Sektor eine wertvolle
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Wertschopfung zu
erschliefRen

Ressource fiir einen anderen sein
kénnte.

Uberlegen Sie, wie Produkte im Hinblick
auf Langlebigkeit, Reparaturfihigkeit
und Recyclingfahigkeit gestaltet werden
kénnen, um den wachsenden Sorgen
hinsichtlich geplanter Obsoleszenz und
der Ansammlung von Elektroschrott zu
begegnen.

Arbeiten  Sie mit  verschiedenen
Interessengruppen zusammen, darunter
Unternehmen, Regierungen, NGOs und
Gemeinden, um Kooperationen zu
fordern, die Kreislaufideen in die Tat

umsetzen.

Kreativitat

Fordern Sie zirkulares
Denken und entwickeln Sie
zielgerichtete Ideen im
Rahmen des Konzepts der

Kreislaufwirtschaft.

Entwickeln Sie eine Reihe von Ideen und
Moglichkeiten, die die Prinzipien der
Kreislaufwirtschaft verkorpern.

Setzen Sie auf innovative Ansédtze, die
den Prinzipien der Kreislaufwirtschaft
entsprechen.

Bringen Sie vielfaltiges Wissen und
Ressourcen aus verschiedenen Sektoren
und Disziplinen zusammen, um lhre
Ideen zu verfeinern und umzusetzen.

Vision

Streben Sie nach lhrer
Circular Economy-Vision der
Zukunft

Stellen Sie sich eine Zukunft vor, in der
Abfall
minimiert und Okosysteme regeneriert

Ressourcen effizient genutzt,

werden.

Entwickeln Sie einen visionaren Entwurf,
der Ihre Ideen zur Kreislaufwirtschaft in
umsetzbare Schritte umsetzt.

Erstellen Sie Zukunftsszenarien, die
Ihnen als Orientierung fir lhre

Bemihungen und MaBnahmen dienen.

Ideen
wertschatzen

Optimieren Sie Ideen und
Moglichkeiten im Kontext der
Kreislaufwirtschaft

Bewerten Sie den Wert von Ideen und
Moglichkeiten nicht nur in
Hinsicht,
beriicksichtigen Sie auch ihre sozialen

wirtschaftlicher sondern
und 6kologischen Auswirkungen.
Identifizieren Sie das Potenzial jeder Idee
zur Schaffung eines zirkularen Werts.
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Nachhaltiges
Denken

Bewerten Sie die
Konsequenzen und den
Einfluss von Ideen,
Moglichkeiten und
MaBnahmen im Kontext der

Kreislaufwirtschaft

Analysieren Sie, wie sich
unternehmerisches Handeln nicht nur
auf die Zielgruppe und den Markt,
sondern auch auf das gesellschaftliche
und Okologische Umfeld im weiteren
Sinne auswirkt.

Denken Sie Uber das Potenzial von Ideen,
Moglichkeiten und MaBnahmen nach,
um diese mit langfristigen sozialen,
kulturellen und wirtschaftlichen
Nachhaltigkeitszielen in Einklang zu
bringen.

Handeln Sie verantwortungsbewusst im

Sinne der Ideale der Kreislaufwirtschaft.

Ressourcen

Selbstbewussts
ein und
Selbstwirksamk
eit

Glauben Sie an sich selbst
und arbeiten Sie an lhrer
personlichen Entwicklung.

Denken Sie (iber die Bediirfnisse nach, die
die Gesellschaft in Zukunft haben wird
und die eine  Kreislaufwirtschaft
erfordern; legen Sie lhre kurz-, mittel- und
langfristigen Ziele fest, um diese
Bedurfnisse zu erfiillen.

Identifizieren Sie lhre Stdrken und
Schwachen als Unternehmen, um auf die
Bediirfnisse der Menschen zu reagieren
und die Grundsatze der
Kreislaufwirtschaft einzuhalten.
Analysieren Sie Ihre Schwachen und einige
potenzielle Bedrohungen und planen Sie

einen Weg, lhre Position zu starken.

Motivation &

Ausdauer

Trainieren Sie Geduld und
Belastbarkeit,
Druck.

auch unter

Bereiten Sie sich auf das Scheitern vor,
aber dndern Sie |hre Meinung nicht,
sobald der erste Umsetzungsversuch nicht
Ihren Erwartungen entspricht: Versuchen
Sie weiterhin, den besten Weg zu finden,
um an |Ihr Produkt zu gelangen.

Seien Sie sich bewusst, dass die Arbeit mit
der Kreislaufwirtschaft langfristig lohnend
ist: Uberstiirzen Sie nichts und erwarten
Sie keine sofortigen Ergebnisse.
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Seien Sie sich der Einschrankungen
bewusst, die die Kreislaufwirtschaft mit
sich bringt, wie etwa hohere
Produktionskosten und Festpreise fiir die
Abholung von Abfall und Altmaterialien.

Ressourcen
mobilisieren

Organisieren Sie die
Sammlung der bendtigten
Ressourcen.

Verwalten Sie die Sammlung von Abfillen
und Altmaterialien, die Standorte fir
deren Lagerung und Verarbeitung, den
Transport mit geringer Umweltbelastung
und Maschinen fiir geringe Emissionen.
Stellen Sie sicher, dass Sie tber genligend
Personal fir die Sortierung und
Verarbeitung der Abfalle verfiigen.
Achten Sie auf den richtigen Einsatz der
begrenzten Ressourcen sowie
ungenutzter und neuer Materialien.

Es gelingt lhnen, in jeder Phase Personal
mit den erforderlichen Kompetenzen zu
gewinnen, darunter technische,
rechtliche, administrative, ©6kologische
und digitale Kompetenzen.

Finanzielle und
wirtschaftliche

Alphabetisieru
ng

Entwickeln Sie finanzielles
und wirtschaftliches Know-
how zur Anwendung auf die
Prinzipien der
Kreislaufwirtschaft.

Listen Sie alle Auswirkungen auf, die die
Kreislaufwirtschaft auf lhre gesamten
Lieferkettenkosten (Versorgung,
Produktion, Vertrieb) hat.

Bewerten Sie die Auswirkungen lhrer
verschiedenen Aktivitdten auf die Umwelt
und wahlen Sie Optionen aus, die die
Grundsatze der Kreislaufwirtschaft
respektieren und  gleichzeitig  den
maximalen Nutzen gewahrleisten.
Erstellen Sie Ihr Budget entsprechend den
Optionen, die Sie im Einklang mit der
Kreislaufwirtschaft ausgewahlt haben.
Suchen Sie nach Investitionen, die
nachhaltig sind und die Auswirkungen auf
die Umwelt reduzieren.

Informieren Sie sich Uber europdische,
nationale und offentliche Richtlinien und
Finanzinitiativen, die Unternehmen
fordern, die nach den Grundsatzen der
Kreislaufwirtschaft arbeiten.
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Andere Unterstiitzen Sie e Beziehen Sie andere Unternehmer mit der
mobilisieren Unternehmer mit den gleichen Vision und den gleichen Werten
gleichen Zielen der fiir die Umwelt ein.
Kreislaufwirtschaft und e Unterstlitzen Sie gleichgesinnte
lassen Sie sich von ihnen Unternehmer dabei, Ergebnisse zu
unterstitzen. erzielen, die lhre Geschaftstatigkeit

bereichern kénnen.

e Halten Sie sich von Unternehmen fern, die
Nachhaltigkeit  durch  Greenwashing
kommunizieren.

e Nutzen Sie Verhandlungs- und
Uberzeugungskraft, um faire Geschafte
abzuschlieBen, die Ihnen fruchtbare

Networking-Erlebnisse bescheren
kdénnen.
In Aktion
(KOMPETENZ | PRAKTISCHERTIPP | BESCHREBUNG |
Die Initiative in der | Machen Sie es, e Initiieren Sie zirkuldare Prozesse, die zu einer
Kreislaufwirtschaft auch wenn es nachhaltigen Wertschépfung beitragen.
ergreifen noch niemand e Nehmen Sie die Herausforderung an,
zuvor getan hat Kreislaufpraktiken und innovative Lésungen
umzusetzen.

e Arbeiten Sie selbststandig an der Umsetzung
zirkuldrer Ziele und halten Sie sich dabei an
die Grundsatze der Nachhaltigkeit und
Zirkularitat.

Planung und | Priorisieren, e Setzen Sie klare und messbare Kreislaufziele

Management in der | organisieren und flr die kurze, mittlere und lange Frist.

Kreislaufwirtschaft nachverfolgen e Definieren Sie Prioritdten und erstellen Sie
Aktionsplane fiir den Ubergang zu zirkuliren
Geschaftsmodellen.

e Passen Sie Kreislaufstrategien als Reaktion

auf unvorhergesehene Anderungen an.
Fertigwerden mit Treffen Sie e Treffen Sie fundierte Entscheidungen im
Unsicherheit, Entscheidungen Kontext der Kreislaufwirtschaft, auch wenn
Mehrdeutigkeit und im Umgang die Ergebnisse unsicher sind oder nur
Risiko mit Unsicherheit, begrenzte Informationen zur Verfligung
Mehrdeutigkeit stehen.
und Risiko
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e Integrieren Sie strukturierte Tests zirkularer
Ideen und Prototypen in den gesamten
Wertschopfungsprozess, um das Risiko eines
Scheiterns zu minimieren.

e Reagieren Sie umgehend und flexibel auf sich
rasch dandernde Situationen innerhalb der
Kreislaufwirtschaft.

Zusammenarbeit mit | Bilden Sie Teams, e Arbeiten Sie mit Stakeholdern zusammen,

anderen Oko- | arbeiten Sie um gemeinsam zirkuldre Ideen und

Unternehmern zusammen und Initiativen zu entwickeln und umzusetzen.
vernetzen Sie sich e Bauen Sie innerhalb der Community der

Kreislaufwirtschaft ein starkes Netzwerk auf,
um Wissen, Erkenntnisse und Ressourcen
auszutauschen.

e Bewadltigen Sie Konflikte und Wettbewerb bei
Bedarf auf konstruktive Weise, um
Kreislaufziele voranzutreiben.

Lernen durch Lerne beim e Nutzen Sie jede Kreislaufinitiative als Chance

Erfahrung machen zum Lernen und Innovieren, wdhrend Sie
gleichzeitig Werte schaffen.

e Beteiligen Sie sich an gemeinsamem Lernen
mit Kollegen, Mentoren und anderen
Interessenvertretern im Okosystem der
Kreislaufwirtschaft.

e Denken Sie Uber Erfolge und Misserfolge

nach und ziehen Sie Lehren aus personlichen

und kollektiven Erfahrungen, um
Kreislaufpraktiken kontinuierlich zu
verbessern.

Die Anwendung von EntreComp auf die Kreislaufwirtschaft kann eine neue Generation von
Unternehmern und Innovatoren hervorbringen, die bei ihren Geschaftsaktivitaten Nachhaltigkeit und
Umweltverantwortung in den Vordergrund stellen. Es fordert die Entwicklung von
Kreislaufgeschaftsmodellen, die zu einer nachhaltigeren und umweltfreundlicheren Zukunft
beitragen.

Vorschlage flir Lernmaterialien

Griines Geschaft: https://green-business.ec.europa.eu/index en
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Praktische  Aktivitdt: Lassen Sie uns THINK CirEco entdecken EntreComp fiir
Kreislaufwirtschaft!

Materialien: Papierblatter, Stifte, Marker, Personalcomputer oder Tablet.

Dauer: 1,5 Stunden.

Methodik:

Nachdem Sie die THINK CirEco Original EntreComp- Anwendungen fir die Kreislaufwirtschaft gelesen
haben, nehmen Sie sich 30 Minuten Zeit, um eine Liste mit 10 Aktionen zu erstellen, die Sie in lhrem
Leben durchfiihren, um lhre Gewohnheiten umweltfreundlicher zu gestalten. Wahlen Sie dann 5 aus,
die Ihnen SpalR machen. Um Ihnen bei dieser Aufgabe zu helfen, finden Sie hier 10 verschiedene
Aktionen, die dazu beitragen kénnen, unseren Lebensstil zu Hause nachhaltiger zu gestalten (die
ersten 5 Ratschlage und die letzten 5 Vorschldage am Arbeitsplatz):

1. Kunststofffreie Verpackungen: Umstellung auf umweltfreundliche und wiederverwendbare
Verpackungslosungen fiir Produkte des Haushalts, aber auch der Kérperhygiene;

2. MaBnahmen zum Wassersparen: Einfihrung wassersparender Praktiken im Haushalt, wie etwa
effiziente Bewdsserungssysteme bei der Gartenarbeit;

3. Energieeffiziente Rdume: Integration energieeffizienter Gerate und Beleuchtungssysteme in lhr
Zuhause, beispielsweise durch die Umstellung auf LED-Beleuchtung;

4. Effiziente Haushaltsfiihrung: Ergreifen Sie MaBnahmen, um Produktabfalle zu minimieren und
diese effizient zu verwalten, indem Sie Recyclinginitiativen bei Ihrer Familie und lhren Freunden
fordern.

5. Nachhaltige Fortbewegungsmoglichkeiten: Nutzen Sie umweltfreundliche
Fortbewegungsmittel wie 6ffentliche Verkehrsmittel oder das Fahrrad. Ermutigen Sie Ihre engsten
Bekannten, dasselbe zu tun.

6. Lokale und nachhaltige Beschaffung: Bevorzugung lokaler und nachhaltiger Lieferanten fir
Rohstoffe und Ressourcen, Unterstitzung und Forderung von Marken, die umweltfreundlichen
Werten entsprechen;

7. Digitale Dokumentation: Umstellung auf digitale Plattformen, um den Papierverbrauch zu
minimieren und ein papierloses Leben zu fordern.

8. Nachhaltige Landschaftsgestaltung: Umsetzung umweltfreundlicher
Landschaftsgestaltungspraktiken  unter  Verwendung  einheimischer  Pflanzen und
umweltfreundlicher Materialien zur Dekoration am Arbeitsplatz;

9. Aufforstungsinitiativen: Teilnahme an oder Initiierung von Baumpflanzaktionen, um zum
Umweltschutz und zur Teamarbeit beizutragen;

10. Minimalistischer Arbeitsplatz: Schaffen Sie ein minimalistisches Blirodesign, reduzieren Sie
unnotige Gegenstande und sorgen Sie fiir eine aufgerdumte Umgebung.

Denken Sie 10 Minuten lang dariber nach, wie Sie Ihre Gewohnheiten im Haushalt und am
Arbeitsplatz andern kdnnen, um lhr Leben ein bisschen umweltfreundlicher zu gestalten. Nehmen Sie
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sich dann 30 Minuten Zeit, um sich mindestens eine gewinnbringende Idee fiir diese alltdglichen
Aktivitaten auszudenken, die Ihr Leben umweltfreundlicher machen. Beriicksichtigen Sie dabei einige
der neuesten Trends beim Kauf von reparierten oder gebrauchten Waren von Wallapop , Vinted,
Amazon Warehouse usw.

Wenn Sie diese 6kologisch nachhaltige Geschéftsidee im Kopf haben, kehren Sie zum EntreComp-
Rahmenwerk fir die Kreislaufwirtschaft zurtick, das Sie im theoretischen Teil dieser Untereinheit
finden, und unterstreichen Sie innerhalb von 20 Minuten die Kompetenzen, die Sie bendtigen, um die
von lhnen entwickelte Geschiaftsidee umzusetzen.

Essen fiir Gedanken:

Haben Sie schon einmal etwas aus zweiter Hand gekauft? Wie ware es mit Kleidung oder technischen
Artikeln? Glauben Sie, das sollten wir alle tun?

Nehmen Sie sich 10 Minuten Zeit, um im Kopf aufzulisten, liber welche Kanéle der Zugang zu solchen
wiederverwendeten Objekten einfacher ist und wie lhrer Meinung nach mehr Menschen die
Notwendigkeit dieser Art von Aktivitaten oder Gewohnheiten verstehen kdnnten.
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